
Formation 
100% à distance

Objectifs de la formation

Pré-requis

Pas de pré-requis

Moyens pédagogiques

Dates et durée de formation
Cours se déroulant au semestre 2

De mars à mai 2024

20 heures - 6 semaines

Tarifs
340€

Tarif étudiant : 220€

Accessibilité

Modalités d’accès
Pour vous inscrire, complétez le formulaire en 
ligne

Contact 
contact.unesea@univ-nantes.fr 

Université numérique des sciences de la mer UN e-SEA
Institut Universitaire Mer et Littoral
2 rue de la Houssinière - BP 92208 - 44322 Nantes Cedex 3

Document mis à jour le 25/03/2024 

Documents PDF, capsules vidéos, classes 
virtuelles
support technique (hotline), plateforme 
pédagogique (Extradoc)
forum pédagogique, diaporamas 
commentés, ressources documentaires 

À la fin du module Organisation et marché, vous serez capable de :

Ce module abordera la documentation économique et juridique sur la vie des organisations 
dans une situation contextualisée, les structures juridiques adaptées.

analyser une documentation économique et juridique sur 
la vie des organisations dans une situation contextualisée.

déterminer la structure juridique adaptée à son 
organisation et à son marché.

expliciter la portée de ses choix dans le contexte proposé.

appréhender les difficultés d’une organisation et 
caractériser les procédures à mettre en œuvre
ou à préconiser.

Organisation et marché
Cours modularisé issu du Master 1 - Technologie Marine

Public ciblé

Cette formation en ligne s’adresse tout particulièrement 
à des ingénieurs professionnels ayant ciblé un besoin 
précis. 

Équipe pédagogique 
Ce cours à distance est assuré par 
	 Benoit Fromion-Hebrard : Professeur à Nantes 
Université/ Institut d’Economie et de Management de 
Nantes (IAE) (15h)

	 Lucie COURCET : Responsable développement 
de l’association Abidjan Ville Durable (5h)

https://unesea.univ-nantes.fr/fr/formulaire-de-demande-dinscription
https://unesea.univ-nantes.fr/fr/formulaire-de-demande-dinscription


Ce module se déroule sur environ 6 semaines.
Au début du module d’eFormation, l’apprenant accède à la séance 1 uniquement. Les séances sont 
ensuite ouvertes progressivement, à raison d’une séance par semaine. 

Contenu de la formation
Le cours est structuré en 5 séances :
• Introduction
• Séance 1 : structuration interne d’une société
• Séance 2 : les concepts juridiques
• Séance 3 : les acteurs
• Séance 4 : l’organisation du travail au sein de la société, la clé de son succès
• Séance 5 : les contrats

Programme de la formation

Ce module d’e-Formation fait l’objet des deux évaluations :
	 une première évaluation intermédiaire
	 une deuxième évaluation en fin de formation 
	
NB : l’assiduité du stagiaire est également prise en compte dans l’évaluation de ce module : réalisation 
des activités d’auto-évaluation, des exercices, participation aux séances synchrones…

Evaluation et suivi


